
Ihr Aufgabengebiet
Die beiden Professuren vertreten das Fach Soziale Arbeit in
Forschung, Lehre und Transfer. Es wird angestrebt, dass sich
die zwei Profile hinsichtlich des Arbeitsgebiets nicht im Kern
überlagern und sich sinnhaft ergänzen. Eine der beiden
Professuren übernimmt die Studiengangsleitung.
Insbesondere vertreten Sie das Fachgebiet in den Bereichen
Theorien, Methoden und Praxis sozialer Arbeit, bauen den
Studiengang Soziale Arbeit (B.A.) auf und entwickeln das
Studienprogramm weiter.
Sie lehren anwendungsorientiert die theoretischen und
methodischen Grundlagen Sozialer Arbeit, insbesondere in
den Bereichen quantitative und qualitative Methoden. Zudem
vermitteln Sie diese Schwerpunkte auch in anderen
Studiengängen der Fakultät Gesundheitswissenschaften (i.
Gr.).
Sie betreuen und begleiten die Studierenden in den
Praxisphasen wie auch bei Projekt- und Abschlussarbeiten.
Sie arbeiten eng mit Einrichtungen des Gesundheits- &
Sozialwesens zusammen und bauen diese Zusammenarbeit
stetig aus.
Sie bringen sich aktiv in die akademische Selbstverwaltung
der Hochschule ein.
Sie engagieren sich zudem interdisziplinär in der
fakultätsübergreifenden Zusammenarbeit und initiieren
angewandte Forschungsprojekte im Gebiet ihrer
Denomination.

Sie bringen mit
Sie bringen ein jeweils klares Profil in mindestens einem der
folgenden Schwerpunkte mit: Theorien und Grundlagen
sozialer Arbeit, quantitative und qualitative Methoden sozialer
Arbeit, Erfahrungen in konkreten Handlungsfeldern der
sozialen Arbeit, idealerweise erste Erfahrungen in der
Studiengangsleitung.
Sie verfügen über einen sehr guten Studienabschluss im
Bereich Soziale Arbeit, (angewandte) Sozialwissenschaften
oder in einem verwandten Fachgebiet.
Ihre besondere Befähigung zur wissenschaftlichen Arbeit
können Sie durch die Qualität einer Promotion oder eine
gleichwertige wissenschaftliche Leistung nachweisen.
Sie verfügen über einschlägige Berufserfahrung in konkreten
Handlungsfeldern Sozialer Arbeit.
Sie sind eine sozialkompetente Persönlichkeit, die ihre Rolle im
Umgang mit den Interessenspartnern der Studiengänge der
Fakultät Gesundheitswissenschaften (i.Gr.) verantwortungsvoll
wahrnimmt.
Sie bringen ausgewiesene didaktische und pädagogische
Kompetenzen mit.
Sie erfüllen die allgemeinen Einstellungsvoraussetzungen.
Diese finden Sie unter: www.th-ab.de/professuren

Das liegt uns am Herzen
Wertschätzendes, kollegiales Umfeld
Strukturiertes Onboarding-Programm und
Weiterbildungsmöglichkeiten
Flexible Arbeitszeitgestaltung und Möglichkeiten zur
familienpolitischen Teilzeit
Wir verfolgen aktiv die berufliche Gleichstellung von Frauen
und Männern und streben eine Erhöhung des derzeitigen
Professorinnenanteils von 30 % an.
Wir unterstützen die Vereinbarkeit von Familie und Beruf: Auf
unser Zertifikat (audit familiengerechte hochschule) sind wir
sehr stolz. Unsere Angebote zu diesem Thema finden Sie
unter: www.th-ab.de/fgh

 

Die Technische Hochschule Aschaffenburg ist eine praxisorientierte, familiengerechte Hochschule im Rhein-Main-Gebiet. Wir zeichnen
uns durch hervorragende Studienbedingungen, hohe Qualität und exzellente Leistungen in Forschung, Lehre, Transfer und Weiterbildung
aus. Wir leben eine persönliche und lebendige Lern- und Diskussionskultur auf dem Campus als einem Ort der Begegnung. Wir
kooperieren mit der Wissenschaft und mit Unternehmen im In- und Ausland und fördern den eigenen wissenschaftlichen Nachwuchs.

Zwei W2-Professuren für Soziale Arbeit (m/w/d)
Fakultät Gesundheitswissenschaften (in Gründung) | zum 15.03.2025
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Wissenswertes
Schwerbehinderte werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt eingestellt. Zur
Durchsetzung der Gleichberechtigung werden Frauen unter Beachtung des Vorrangs von Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung
besonders gefördert. Infos erhalten Sie auch unter www.werdeprofessorin.de. In das Beamtenverhältnis kann berufen werden, wer das
52. Lebensjahr noch nicht vollendet hat. Informationen zum Datenschutz im Rahmen von Bewerbungen finden Sie unter:
www.th-ab.de/professuren.

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen!
Senden Sie uns Ihre aussagekräftige Bewerbung postalisch oder digital unter Angabe der Bewerbungskennziffer bis zum 06.10.2024 an
das Dekanat Gesundheitswissenschaften. Bitte senden Sie Ihre Bewerbung in einem PDF-Dokument (max. 5 MB) an
dekanatgw@th-ab.de.
Technische Hochschule Aschaffenburg, z. Hd. der Gründungsdekanin der Fakultät Gesundheitswissenschaften, Würzburger Str. 45, 63743
Aschaffenburg

Ihre Ansprechpersonen
Fragen zur Gleichstellung beantwortet Ihnen gerne die Frauenbeauftragte der Hochschule
Prof. Dr. Kristina Balleis, 06021/4206-751, frauenbeauftragte@th-ab.de
Fragen zur Ausschreibung und zum Verfahren beantwortet Ihnen gerne das Referat Personal
Simon Mergler, 06021/4206-663, p-amt@th-ab.de

http://www.th-ab.de/professuren
https://www.th-ab.de/hochschule/organisation/organisationseinheiten/familien-und-frauenbuero/familiengerechte-hochschule
http://www.th-ab.de/professuren
http://www.th-ab.de/professuren
http://www.werdeprofessorin.de/
http://www.th-ab.de/professuren
mailto:dekanatgw@th-ab.de
mailto:frauenbeauftragte@th-ab.de
mailto:p-amt@th-ab.de

